"Som handléggare vid Europeiska utrikestjénsten
arbetar jag med klimatféréandringarnas
konsekvenser pa sikerhetsomradet. Det r valdigt
motiverande att halla kontakt med partner runt
om i vrlden, och fundera pa hur vi battre kan
hantera kopplingarna mellan klimatférandringar,
sakerhet och fred."
lina Lietzen (Finland)
Handlaggare
Europeiska utrikestjansten

"Jag &r stolt Gver att ha varit med och startat ett
fantastiskt projekt som heter DiscoverEU, som
ger 18-aringar en chans att vinna ett gratis
resekort. | mitt dagliga jobb héller jag kontakt
med ungdomar i hela Europa och bygger upp en
gemenskap for DiscoverEU:s resenarer. Jag
tycker det &r mycket givande att mitt jobb
paverkar ungdomar i EU."

Mathieu Orphanides (Cypern)
Programchef
Europeiska kommissionen

"Jag arbetar i en flersprakig miljé och har kollegor
med mycket skiftande yrkesméssig och kulturell
bakgrund. Flersprakigheten star i centrum for
EU:s institutioner och jag &lskar att arbeta med
ménniskor som &r intresserade av EU-fragor,
éversattning och flersprakighet.”
Niamh Mary O’Doherty (Irland)
Spraklig granskare och korrekturlasare
Europaparlamentet
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Las mer om kommande
karridarméjligheter vid EU-
institutionerna
pa var webbplats:
www.eu-careers.eu

Folj oss pa sociala medier:
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Vi formar EU
tillsammans
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Epso - din
ingang tillen
EU-karriar

Europeiska rekryteringsbyrans (Epso)
huvuduppdrag ar att tillgodose EU-
institutionernas rekryteringsbehov genom
att valja ut de basta sdkande i
uttagningsprov for generalister och
specialister.

Epso ar en interinstitutionell byra som
ansvarar for att hitta lamplig personal till
framfor allt Europaparlamentet, Europeiska
unionens rad, Europeiska kommissionen,
Europeiska unionens domstol, Europeiska
revisionsratten, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén, Regionkommittén,
Europeiska utrikestjansten, Europeiska
ombudsmannen och Europeiska
datatillsynsmannen. Alla institutioner
rekryterar personal fran Epsos databas
over godkanda sokande.

Varfor en EU-karriar?

Omdu...

ar EU-medborgare

har avlagt en examen, oavsett omrade
beharskar ett EU-sprak perfekt och har mycket
goda kunskaper i ett annat EU-sprak

kanner starkt fér EU och dess framtid

tror pa EU:s varden, t.ex. fred och frihet,
demokrati, jamlikhet och manskliga rattigheter
vill gbra skillnad och bidra till att utforma politik
som paverkar miljontals EU-medborgare

vill jobba i en mangkulturell milj6, dar mangfald
ar en tillgang och alla har lika mojligheter

... S8 kan vi erbjuda dig ditt livs chans.

—_—

Vad erbjuder vi?

Som EU-anstalld omsatter du Europeiska unionens
varden i konkreta insatser, bidrar till att utforma
beslut och genomféra planer som paverkar
miljontals EU-medborgare.

Samtidigt har du en rad personliga och ekonomiska
formaner och mojligheter till fortbildning.

Intressant och utmanande
arbete

Internationell arbetsmiljoé
Flexibla arbetsvillkor
Livslang personlig
utveckling

Méjlighet till intern
rorlighet

Sund balans mellan jobb
och fritid
Konkurrenskraftiga
férmaner

Inkluderande arbetsmiljo,
praglad av mangfald

Hitta din karriarvag

EU erbjuder anstallning i olika personalkategorier: fast
anstalld personal, kontraktsanstallda, tillfalligt anstallda,
utstationerade nationella experter, praktikanter med
flera.

Karriarmojligheterna ar manga och du kan valja din egen
vag utifran dina yrkesmassiga ambitioner och din
utbildning. Oavsett om du borjar jobba vid EU-
institutionerna med en "allman” profil (t.ex. jurist,
ekonom eller en allman akademisk examen) eller som
specialist (t.ex. forskare, tekniker, revisor, lakare eller
oversattare) kan du valja olika karriarvagar dar du pa
basta satt far anvandning for din kompetens och/eller
tidigare yrkeserfarenhet.

Otaliga majlighete"




